
Директор по производству 
 
 

Требования: 

 высшее профильное образование; 

 обязателен опыт работы от 5-ти лет на производстве; 

 уверенный пользователь ПК; 

 знание основ производственного процесса, знание основ СМК будет 

преимуществом; 

 стрессоустойчивость, высокий уровень обучаемости, разноуровневый опыт 

управления производственным коллективом; 

 наличие автомобиля; 

 лидерские качества, ответственность, работоспособность. 

 

Обязанности: 

 организация и управление производством, согласно утвержденной структуре 

(численность около 150 человек, 4-х сменная работа непрерывного цикла); 

 обеспечение выполнения плановых показателей по количеству и качеству 

выпускаемой продукции; 

 контроль исполнения политики и стратегии развития Компании, ее основных 

направлений и мер по ее реализации; 

 обеспечение выполнения технологических процессов, с соблюдением 

установленных норм, правил и последовательности, гарантирующих безопасность 

труда работающих. 

 

Условия: 

 место работы: г. Воронеж; 

 график работы: 5/2 с 8.00 до 17.00, возможен ненормированный рабочий день; 

 выходные дни: суб., вс.; 

 частичный соц.пакет; 

 продолжительность испытательного срока: 3 месяца; 

 оплата труда: на испытательный срок – 60,0-80,0 тыс. руб. на руки в зависимости от 

квалификации тыс.руб., после – 80-100,0 тыс. руб. на руки по результатам 

прохождения испытательного срока. 
 


