
Врач-стоматолог ортопед в г.Россошь 
 
 

Требования: 

 образование высшее медицинское, наличие действующего сертификата по 

"стоматологии ортопедической". 

 наличие сертификатов, знаний и навыков по смежным специальностям (хирургия, 

терапия и т.д.) приветствуется; 

 опыт работы на аналогичной должности от 3-х лет; 

 опыт работы в 4 руки с ассистентом, работа с аспиратором; 

 опыт препарирования зубов с водой; 

 желателен опыт препарирования и протезирования на "живых" зубах; 

 наличие портфолио фотографий отпрепарированных зубов; 

 умение читать диагностические снимки прицельные, ОПТГ, КТ диагностику; 

 коммуникабельность, порядочность, умение работать с врачами смежных 

специальностей, неконфликтность, вежливое и внимательное общение с 

пациентами. 

 

Обязанности: 

 ведение амбулаторного ортопедического приема, составление плана лечения, 

ортопедический прием по протоколу; 

 изготовление коронок временных прямым методом; 

 протезирование съемными (акриловыми, акрифри, бюгельными протезами на 

кламмерах, на замках, на телескопических коронках) протезами, несъемными 

(цельнолитые, металлокерамическими, безметалловыми, вкладки-накладки, 

виниры) мостовидными протезами, комбинированное протезирование; 

 протезирование на имплантатах (единичные коронки, мостовидные протезы, all-on-

4, all-on-6); 

 восстановление культи зуба с помощью цельнолитых вкладок одноканальных, 

двухканальных разборных и с запирающим штифтом; 

 поднятие прикуса протезами; 

 препарирование зубов с уступом, использование повышающего наконечника, 

работа со слепочными массами А-силиконами и т.д. для снятия точных оттисков, 

использование аклюфаста; 

 ведение медицинской документации; 

 мотивирование пациентов на лечение у врачей смежных специализаций. 

 

Условия: 

 место работы: г. Россошь; 

 режим работы: по договоренности (клиника работает с 8.00 до 20.00); 

 выходные дни: по договоренности (клиника работает в сб, вс с 9.00 до 17.00); 

 оформление по ТК РФ; 

 оплата жилья за счет работодателя 

 испытательный срок - 3 месяца; 

 оплата труда: от 100,0 тыс. руб. (25% от выручки, но не менее 50,0 тыс. руб. в 

течение 3 месяцев пока не наберет пациентов). 


